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Introducao e Justificagao do Tema Objeto de Estudo

Desde 2015 que a Organizagao Mundial de Saude (OMS), no Relatdrio Mundial de Envelhecimento e Saude,
define o envelhecimento saudavel como "o processo de desenvolver e manter a capacidade funcional que
permite o bem-estar na idade avangada" (Organizagdo Mundial da Saude, 2015).

O envelhecimento saudavel implica manter, o mais possivel, as capacidades e competéncias, fisicas, mentais,
sociais e espirituais, dos idosos e de se realizarem atividades que os inspirem e que dé sentido a sua vida. A
interagao entre a capacidade intrinseca da pessoa e os ambientes em que vivem, sao influenciadores do
processo de envelhecimento (Beard et al., 2016). O envelhecimento, por si s6, ndo contribui diretamente para o
idadismo, mas o contexto e o ecossistema onde se encontram os idosos, nomeadamente a institucionalizagéo,
pode contribuir para o agravamento do idadismo, caso ndo se coloque em marcha, agdes que valorizem as
capacidades e competéncias dessas pessoas. Denomina-se de "idadismo" a discriminagao relativamente a
uma pessoa por questdes da sua idade. Segundo a definicdo da Organizagdo Mundial da Saude (2021), o
idadismo refere-se a forma de pensar (esteredétipos), sentir (preconceitos) e atuar (discriminagao) relativamente
aos outros e aos proprios por razao da idade. Afeta particularmente as pessoas idosas. Se porum lado, a maioria
dos idosos sentem-se incapazes, principalmente apds a sua institucionalizagéo, por outro lado, a sociedade
também os descredibiliza. Neste "duo" de sentires e reagbes: dos proprios e da sociedade, faz com que o
idadismo va ganhando escala.

O termo idadismo (ou "ageismo") foi introduzido em 1969 pelo gerontologista norte-americano Butler, que o
definiu como um processo de estereotipos e discriminagao sistematica contra as pessoas por serem idosas, de
forma semelhante ao racismo e ao sexismo, em relagéo a cor da pele e ao género (Butler, 1969).

Posteriormente, Iversen et al. (2009) ampliaram esta definicdo, descrevendo o idadismo como a presencga de
esteredtipos positivos ou negativos, preconceito ou discriminagéo, baseados na idade cronolégica do individuo
e/ou no processo de envelhecimento.

A condigcdo dos idosos na sociedade contemporédnea estd a evoluir de um modelo predominantemente
assistencialista para um modelo mais ativo, participativo e valorizador das suas capacidades e contributos. Os
idosos devem ser vistos ndo apenas como destinatarios de cuidados, mas como agentes ativos na construgao
de comunidades mais inclusivas, vivas e solidarias.

O processo de envelhecimento saudavel, planeado e estruturado, a desenvolver pelas instituicbes € um
caminho que influenciaréa a politica publica social e educacional e pode contribuir, de uma forma ou de outra,
para mitigar o idadismo. Se por um lado a comunidade, por via das politicas publicas, instituir que os idosos
devem ser incluidos na participagao de percursos pedagogicos e educacionais que envolvam criangas e jovens,
através de dindmicas intergeracionais, a sociedade estara a contribuir para mitigar o idadismo. Por outro lado,
incrementar iniciativas inovadoras que potenciem e elevem o bem-estar e qualidade de vida dos idosos, darao
a estes, vida com propdésito, o que contribuira para desmitificar também o preconceito do idadismo.

Assim, este processo de envelhecimento implicara criar e desenvolver iniciativas inovadoras, através de
programas de intervencdo individuais e/ou em comunidade, onde estas pessoas idosas, possam preservar as
suas capacidades fisicas, mentais e sociais. Também ao manter-se ativo e integrado socialmente, em atividades
culturais, educativas ou até, de voluntariado na comunidade, contribui para o aumento da vitalidade e da
felicidade subjetiva. De acordo com Fernandez-Ballesteros (2009, p. 291): "As intervengdes bem desenhadas
podem melhorar a percecao de competéncia e o sentimento de utilidade nos idosos." O idoso experimenta
maior bem-estar emocional, o que podera contribuir para a redugéo do sentimento de solidao e isolamento que
é um dos alicerces, para a mitigagdo do idadismo.



Hipoéteses de Trabalho e Principais Objetivos a Alcancar

O projeto Academia dos Sonhos, do Centro Social Paroquial dos Pousos, constitui um programa de
envelhecimento util e saudavel, considerado atualmente inovador, que promove multiatividades, baseadas no
envolvimento pessoal e no respeito pela heterogeneidade de cada idoso. Este programa valoriza, por um lado, a
individualidade e, por outro, a integragcao social e comunitaria, motivando os idosos a ambicionarem e a
participarem em agdes que estimulam as suas capacidades. Desta forma, este programa multivariado procura
conferir sentido, propdsito e dignidade a vida e a velhice.

Ao promover a inclusado e o empoderamento dos idosos, este programa contribui para evidenciar a importancia
de implementar politicas publicas que incentivem a acessibilidade, o respeito e a dignidade da pessoa idosa.
Ao mesmo tempo, propde-se educar as familias e a sociedade para a redugao do idadismo.

Através de iniciativas como a realizagao de desejos pessoais - especialmente em pessoas institucionalizadas
ou em fim de vida - associadas a atividades sociais, culturais e intergeracionais, a Academia dos Sonhos nao sé
melhora a qualidade de vida dos idosos, como desafia e desconstrdi as narrativas idadistas.

Dessa forma, a presente investigacao pretende demonstrar como este tipo de intervengéo social e educacional
contribui para alterar a perce¢éo do envelhecimento, promovendo um olhar mais positivo e normalizado sobre
os idosos, combatendo a discriminagao etaria instalada na sociedade.

Objetivo geral

Demonstrar que o programa Academia dos Sonhos integra atividades nos dominios cognitivos, mentais,
educacionais, sociais, espirituais e intergeracionais que permitem a participagdo social e de cidadania ativa dos
idosos, que contribuird para a mitigagao do idadismo, numa perspetiva social e educacional.

Objetivos especificos:

e Demonstrar que o impacto das multiatividades do dominio biopsicossociocultural e espiritual, potencia o
bem-estar geral do idoso;

e Aferir o nivel de bem-estar geral dos idosos sujeitos ao programa da Academia dos Sonhos, comparando com
idosos que néo se sujeitam ao programa;

e |dentificar o nivel de felicidade e vitalidade subijetiva, nivel de dor e indice de bem-estar nos idosos, sujeitos
ao programa da Academia dos Sonhos, comparando com idosos que nao sao sujeitos ao programa.

Hipoéteses de investigacao:

Com base nos principios do envelhecimento ativo e na valorizagéo da participagao significativa em contextos
sociais e culturais, colocam-se as seguintes hipéteses de investigagao:

¢ |dosos confrontados com o programa Academia dos Sonhos demonstram mais vitalidade e melhor
desempenho nas suas capacidades fisicas e cognitivas?

¢ |dosos sujeitos com o programa Academia dos Sonhos manifestam maior felicidade subjetiva?
¢ |dosos sujeitos com o programa Academia dos Sonhos apresentam redugéao de indice de dor?

¢ |dosos sujeitos com o programa Academia dos Sonhos apresentam niveis superiores de bem-estar?



Metodologia

E considerada a aplicacdo da metodologia quali-quantitativa, que permitem aferir o aumento da condicdo de
bem-estar dos idosos e mitigar o idadismo dos beneficiarios, através de contributos diversos de elementos que
acompanham 0os mesmos.

Metodologia Quantitativa

A avaliagao de impacto foi considerada seguindo a analise num focus grupo/control que permitissem inferir
niveis de bem-estar, vitalidade e felicidade subjetiva e dor dos beneficiarios.

Monitorizagao Quantitativa

Antes do inicio e no final do programa da Academia dos Sonhos: Aplicagao do teste do Mini Exame do Estado
Mental (Minimental) e a Escala de Depressao Geriatrica que avalia a condigdo do idoso face ao estado
depressivo e o estado de degradagao cognitiva. O Mini Exame do Estado Mental (MEEM), ou simplesmente
Minimental, € um instrumento amplamente utilizado para avaliar as fungdes cognitivas de forma rapida e pratica
proposta por Folstein et al. (1975). A Escala de Depressao Geriatrica (EDG) é um instrumento de rastreio usado
para identificar sintomas de depressdo em idosos, proposto por Yesavage et al. (1982). Foi desenvolvida
especificamente para essa populagao, considerando as peculiaridades do envelhecimento, como a prevaléncia
de doencgas fisicas, mudancgas no estilo de vida e isolamento social.

No decorrer do programa da Academia dos Sonhos, serédo aplicadas as Escalas de Vitalidade Subjetiva - EVS de
Gouveia et al., validada em 2012, antes do inicio dos sonhos. A Escala de Vitalidade Subjetiva (EVS) é um
instrumento utilizado para avaliar o nivel de vitalidade percebida por uma pessoa (Gouveia et al., 2012). AEscala
de Felicidade Subijetiva (EFS) de Lyubomirsky e Lepper validada em 2012 por Pais-Ribeiro é um instrumento
validado em diferentes contextos ao longo dos anos. E uma ferramenta amplamente utilizada na psicologia
positiva para medir a felicidade subjetiva de individuos (Lyubomirsky & Lepper, 1999; Pais-Ribeiro, 2012). A
Escala de Faces (EF) proposta por Wong e Baker em 1983 que avalia a intensidade da dor. Esta escala € utilizada
de forma transversal a generalidade das situagbes patolégicas que requerem cuidados de saude e € um
instrumento de uso corrente nas Unidade de Tratamento da Dor (Wong & Baker, 1983). O Indice de Bem Estar
WHO-5 Well-Being Index, foi desenvolvido originalmente em 1998 pela Organizagcdo Mundial da Saude (OMS),
no contexto do Projeto DEPCARE (cuidados de saude em depresséo), liderado por Per Bech e colegas.

Metodologia Qualitativa

A metodologia qualitativa segue as orientagbes de uma "investigagdo empirica que investiga um fenémeno
contemporaneo dentro do seu contexto de vida real" (Yin, 2004, p. 32), que permite a recolha das diversas
percecoes dos agentes envolvidos. Através desta metodologia, sera possivel registar testemunhos e percegoes
dos varios elementos que acompanharam o idoso, nas experiéncias proporcionadas pelo programa da
Academia dos Sonhos, aferindo o nivel de idadismo a que o grupo de idosos esta sujeito.

Este estudo implicara a envolvéncia de 2 grupos de participantes (idosos institucionalizados que beneficiam do
programa Academia dos Sonhos) e outro grupo que nao beneficia do programa.

A amostra sera recolhida presencialmente, através dos questionarios anteriormente referidos, antes, durante e
no final de periodo de 12 a 18 meses de operacionalizagao do programa.



Recursos Materiais

O projeto Academia dos Sonhos esta integrado no Centro Social Paroquial dos Pousos, designado por CSPP, em
Leiria e presta apoio social na area da Infancia e Terceira Idade, disponibilizando servigos/respostas que
promovem o bem-estar e a qualidade de vida das criangas e idosos, familiares, responsaveis legais e
voluntarios. Para além dos cuidados basicos e protocolados com a Politica Publica (Seguranga Social e
Ministério da Educacao), € uma referéncia regional, no que respeita ao apoio social, no cuidado as criangas e
idosos, focalizando a agdo, na prestagao de servigos qualificados, criativos, humanizados e que respondem as
necessidades da comunidade.

Instrumentos a utilizar no programa de analise:

e Software de SPSS - "Statistical Package for the Social Sciences" (versdo 22) para o tratamento de dados
estatisticos do estudo;

¢ Instrumentos de avaliagao/questionario;
¢ Questionarios sociodemograficos;

* Questionarios de avaliagao geral (do Mini Exame do Estado Mental (Minimental) e a Escala de Depresséao
Geriatrica);

e Questionario para analisar as variaveis a operacionalizar (bem-estar, felicidade e vitalidade subjetiva e dor);

* Realizagao de entrevistas semi-estruturadas que aferem niveis de idadismo.



Planificacao Temporal

Durante O Curso Académico inicia-se o desenvolvimento da tese doutoral, estabelecendo-se como prazo para
finalizagcdo da mesma no ano letivo 2027/2028, com a apresentacéo e defesa da tese doutoral como produto
final do estudo. As fases que fazem parte deste processo de investigagdo, assim como 0s prazos para o
desenvolvimento das mesmas, apresentam-se de seguida:

Fase 1
¢ Definicdo do tema e objeto de estudo - outubro de 2024
¢ Definicdo dos objetivos e metodologia - janeiro a maio de 2025

¢ Revisao bibliografica - maio a julho de 2025

Fase 2
¢ Pré-teste - outubro a dezembro de 2025
e Implementagéo do programa da Academia dos Sonhos - janeiro de 2026 a maio de 2027

* Pos-teste e Avaliagdo das variaveis - junho e julho de 2027

Fase 3
¢ Analise e discussao dos resultados - agosto a setembro de 2027

¢ Elaboragdo e apresentacéo da tese - setembro 2027 a junho de 2028



Plano de Formacgéao Pessoal

O plano de formacao pessoal sera orientado para o desenvolvimento de competéncias, segundo as
oportunidades.

Formacao Cientifica e Tematica

Participagdo em cursos, workshops e seminarios especializados em varios dominios, tais como: Gerontologia e
educacédo ao longo da vida; Estudos intergeracionais e cidadania ativa; Psicologia positiva e bem-estar;
Discriminagao etaria e direitos humanos; Educagao transformadora e inclusiva.

Formacao Metodolégica

Reforgco de competéncias de investigagdo, nomeadamente: Métodos qualitativos e quantitativos aplicados;
Avaliagéo de impacto e analise de dados; Investigagdo-acao e estudos de caso em contextos reais.

Acoes de Mobilidade e de Cooperagao Cientifica

Participagdo em congressos e coléquios na area da educacéao e envelhecimento; Visita a boas praticas (ex:
centros intergeracionais em Portugal e noutros paises europeus, com destaque a Espanha e pela Fundacao la
Caixa).

Competéncias Transversais

Desenvolvimento de soft skills relevantes, tais como: Comunicagao cientifica e escrita académica; Etica na
investigagcdo com populagdes vulneraveis; Gestdo emocional e lideranga em contextos educativos;
Empreendedorismo social e inovagéo educativa.

Disseminacgao e Valorizagao da Investigacao

Participagdo em eventos cientificos com propostas de apresentagdo de comunicagbes; Candidaturas e
publicagao de artigos cientificos em revistas e capitulos em livros da especialidade; Organizagao de seminarios
locais de divulgagdo para comunidades educativas e sociais.
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