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La transformacion digital
también afecta a la
Investigacion
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Supone un cambio en las practicas
de los investigadores
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Cambio en el modelo de comunicacion cientifica [3, 4]
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Influencia en los modelos de
evaluacion de la investigacion

. Promocion en la carrera del
investigador

. Obtencion de proyectos de
Investigacion competitivos

- Acreditacion de programas

- Acceso a plazas de profesor visitante
en universidades extranjera

Las cinco dimensiones de la identidad digital de los investigadores


https://unsplash.com/@patrickian4?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText
https://unsplash.com/s/photos/surprise?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText

https://bit.ly/3caMnE9

Para atraer la atencion
sobre la produccion
cientifica hay que hacerla
visible y accesible
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Conocimiento abierto

Conocimiento Abierto
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Marco de Ciencia Abierta
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Importancia de la Ciencia

Abierta en |la pandemia de |a
CDVlD 19 [29-30]
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Open access to facilitate research and information
on COVID-19
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Las escuelas de pensamiento @
Ciencia Abierta i

Escuela democratica. Se centra en el acceso al
conocimiento porque el acceso al conocimiento no esta
igualmente distribuido

Escuela pragmatica. Se refiere a la investigacion
colaborativa. La creacion de conocimiento sera mas
eficiente si los investigadores trabajan juntos

Escuela de infraestructura. Se refiere a la arquitectura
tecnoldgica. La eficiencia de la investigacion depende de
las herramientas disponibles

Escuela piblica. Defiende |a idea de que la ciencia debe
ser accesible (comprensible) para todas las personas
Escuela de la medicion. Relativa a las métricas
alternativas del impacto cientifico
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Sustentado en un ecosistema digital de ciencia @
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Identidad digital del investigador
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Dimensiones de la
identidad digital de un
investigador

Photo by Monica Silva on Unsplash
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/dentidad digital del investigador

La identidad digital es el resultado del esfuerzo consciente que
realiza el investigador por y para ser identificado y reconocido en
un contexto digital, distinguiéndose del conjunto de

investigadores a través de la normalizacion, con el uso de
identificadores, y la difusion de resultados de investigacion en
redes y plataformas de diversa naturaleza 1331

Las cinco dimensiones de la identidad digital de los investigadores 18



Necesidad de gestionar una identidad digital
como investigadores en el ecosistema digital
de ciencia

as cinco dimensiones de la identidad digital de los investigadores 9



Reputacion cientifica

La reputacion cientifica es el prestigio de un

investigador obtenido gracias a la calidad e
impacto de sus resultados de investigacion sa

La reputacion es dificil y lenta de construir y facil de destruir

El concepto de reputacion cientifica conecta con el de identidad digital

Las cinco dimensiones de la identidad digital de los investigadores 20



.Como enlaza la reputacion cientifica de un @
investigador con el ecosistema digital para la
ciencia?

La reputacion de un investigador se basa en un conjunto de indicadores
y practicas

Los indicadores se obtienen de los perfiles digitales

Unos estan relacionados con las bases de datos que se toman de referencia
internacionalmente para la evaluacion de la investigacion

Otros ayudan a la visibilidad del trabajo del investigador y tienen una
relacion indirecta a los primeros

_as buenas practicas van orientadas a mantener un perfil de
investigador accesible, visible y transparente




Dimensiones de |a identidad digital del @

investigador 2

Reconocimiento

| Visibilidad Evaluacion
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|dentidad

Cada investigador debe ser
identificable inequivocamente
en el ecosistema digital de
clencla
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[dentidad - Aproximacion
informal

* Elegir un formato Unico, consistente y persistente
de nombre con el que firmar los trabajos
académicos

* Recomendable solucionarlo en un momento
‘emprano de |a carrera académica

* Influye en la recuperacion de sus publicaciones, en
as citas gue se reciben y en su métrica cientifica,
es decir, en la visibilidad de la produccion
académica
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[dentidad - Aproximacion informal

* Algunas recomendaciones
* Apellidos

* Sise firma con dos apellidos, deberian unirse con un guion

* No se deben abreviar

* Conservar los caracteres propios del idioma (acentos, n, etc.)
Garcia-Penalvo

* Nombre
* No usar solo la inicial
* Conservar los caracteres propios del idioma (acentos, n, etc.)

* Enlos nombres compuestos hay recomendaciones de unirlos con guion (pero no es una practica
extendida ni obligadal

* Sise quiere abreviar alguno de los nombres usar inicial y punto en lugar de algunas abreviaturas
establecidas, por ejemplo, para abreviar Maria, deberia utilizarse M. en lugar de M?

Francisco Jose



[dentidad - Aproximacion formal

* |dentidad digital normalizada

» Asociar un identificador Unico a cada investigador

e Muchos sistemas ofrecen
identificadores, pero no de forma
global valida fuera de su ambito

e Lasolucion estandarizada es

ORCID http://orcid.org

* Permite enlazar via http con la

URI de la persona

e CumplelanormalSQO 277729
 http://orcid.org/0000-0001-9987-5584
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http://orcid.org/0000-0001-9987-5584

T

|ldentidad

institucional

» Aligual que ORCID se ha convertido en el
estandar de identificador para los autores, existen
identificadores de organizaciones

e Se recomiendan

e GRID (Global Research Identifier Database) -
nttps:/grid.ac/

* ROR (Research Organization Registry) -
nttps:/ror.org/

Las cinco dimensiones de la identidad digital de los
investigadores



https://grid.ac/
https://ror.org/
https://unsplash.com/photos/5yn5rGI5IUw

T like ao'ma research
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* Sino se tiene, es importante crear un identificador ORCID 7, 2 Ol
o . : . T a8
e Sus principales cometidos son identificar W00'°°°3'9993é3‘* \§/‘
o . . . "y PAPERS
inequivocamente al investigador y servir como conector n DATASETS T,

Y AFFILIATIONS

entre componentes del ecosistema de la ciencia digital wetpers  DHO

* Metadato cada vez mas frecuentemente pedido como %, SRR
obligatorio al enviar un articulo a una revista o 5, =l
conferencia :

Fapuﬂuork and

e No es una red social \\ ey ™ _ad]

dekai l . Z4 |
« No es un anotador de bibliografias g |
L | DO |
e No es una fuente de métricas | XY

 No es imprescindible rellenar la lista de publicaciones

(optimizar el tiempo) N ©,
Las cinco dimensiones de la identidad digital de los investigadores
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Fvaluacion - Marco actual @

Presencia de las revistas en bases de

datos y uso de indicadores promedio

de citas, lo que permite clasificarlas
en cvartiles

{ _ CONTENIDO

+ CONTINENTE J
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Factor de impacto -
Fundamentos

* El factor de impacto intenta medir la repercusion que ha
obtenido una revista en la comunidad cientifica

 Esuninstrumento utilizado para comparar revistas y evaluar la
importancia relativa de una revista concreta dentro de un
mismo campo cientifico

* Las revistas se ordenan de forma descendente por factor de
impacto. Se divide el total de revistas en cuatro partes iguales

* (Cada parte es un cuartil

* Un cuartil es un indicador que sirve para evaluar la
importancia relativa de una revista dentro del
total de revistas de su area

* Las revistas con el factor de impacto mas alto se
encuentran en el primer cuartil, las revistas con el factor
de impacto mas bajo se encuentran el cuarto cuartil y en
la parte central se encuentran el segundo y el tercero

Las cinco dimensiones de la identidad digital de los investigadores 30




Criticas a los factores de impacto

La aplicacion generalizada a nivel internacional de criterios de evaluacion a favor de |a
cantidad ha derivado en incremento del nUmero de trabajos publicados y la aparicion de

nuevas revistas cientificas
E ste hecho ha dado lugar a
Una consecuencia negativa

a aparicion de ran

Kings de publicaciones

na sido que la calidad cientifica de un trabajo se asimile con
a posicion de la revista en los rankings

_a comunidad cientifica internacional, alarmada por este hecho, ha puesto especial

enfasis en senalar la importancia de usar criterios equitativos en la evaluacion de la
investigacion y hacen una llamada de atencion sobre como la aplicacion de criterios
basados en indices bibliométricos puede distorsionar tanto la evaluacion de la calidad
como la repercusion cientifica de los trabajos



Criticas a los factores de impacto @

* Los siguientes manifiestos internacionales senalan la problematica de usar

criterios basados en indices bibliométricos para evaluar la investigacion

» San Francisco Declaration on Research Assessment, DORA [34]

* El manifiesto de Leiden: “Bibliometrics: The Leiden Manifesto for Research Metrics, 2015
[35]

 CRA (Computing Research Association, USA), “Incentivizing Quality and Impact: Evaluating
Scholarship in Hiring, Tenure, and Promotion” [36]

* Informatics Europe, “Informatics Research Evaluation™ [37]. Continuado en “Joint
Statement of Informatics Research Evaluation™ [38]

* “The Hong Kong Principles for Assessing Researchers: Fostering Research Integrity” [39]

* Declaracion de la comunidad cientifica informatica sobre la evaluacion de la investigacion.
Sociedad Cientifica Informatica de Espana (SCIE) [40]




Evaluacion — Marco al que se quiere ir

+ CONTENIDO

| _CONTINENTE

 Necesidad de eliminar las métricas basadas en revistas [34]
 Necesidad de evaluar los articulos por sus méritos en lugar de en la revista en que se publica [34]
e Usar métricas a nivel de articulo [41]



Principios inspiradores del marco general en el que definir
los criterios especificos de evaluacion de la investigacion wo

Calidad contrastada

* Entodo proceso de evaluacion de resultados de investigacion, la opinion de expertos debe primar sobre
cualquier criterio basado Unicamente en indices bibliométricos

Internacionalizacion
* Se debe potenciar una estrecha y activa colaboracion con la comunidad cientifica internacional en Informatica

Impacto social y de transferencia

 Debe valorarse el impacto de la investigacion fuera del ambito estrictamente cientifico. La mejora de la
sociedad en cualquiera de sus niveles es nuestro Ultimo objetivo

Liderazgo

* Debe valorarse toda actividad o iniciativa, aparte de publicaciones, que conduzca a un impulso medible de |a
actividad investigadora

Investigacion e innovacion responsable

 Debe incentivarse el acceso abierto a toda la informacion y el cumplimiento de reglas justas de comparacion
entre contribuciones



Bases de datos de revistas

l.as cinco

4 ..
Genericas <

Bases de Datos
de Revistas

_ Tematicas

dimensiones de la identidad digital de los investigadores

Web of Science ’
Scopus

Dialnet
REDIB

SCIE
SSC
A&
ESC

Avery Index to Architectural

International Medieval
Bibliography

Cl
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Productos para evaluar revistas

r

Productos para <
evaluar revistas

-

Primarios <

\.

Secundarios <

Las cinco dimensiones de la identidad digital de los investigadores

 Journal Citation Reports
Scimago Journal Rank

Jial

MIA
REL

CiteScore Metric
5oogle Scholar Metrics

net Meétricas

R

1B

_lerciarios < * Ranking FECyT

36



Productos para evaluar articulos @
* Web of Science e INCITES

» Scopusy SCIVAL

Productos para
evaluar articulos

 (Google Scholar
* Dialnet Métricas

e [Dimensions

Las cinco dimensiones de la identidad digital de los investigadores 37



Bases de datos para obtener métricas @
agregadas para un investigador

"« Web of Science
(perfil en Publons - https://publons.com)

Bases de datos de b

referencia  Scopus (https://www.scopus.com/)

_ * Google Scholar (https://scholar.google.es/]

Un investigador debe tener un perfil en estas bases de datos si tiene produccion
indexada en alguna de ellas, quiere obtener sus métricas agregadas o la base de
datos es relevante para su area de conocimiento o su institucion



Prmupa\es indicadores solicitados

indice H del autor en cada base de datos de referencia a una fecha determinada
e NUumero de citas totales del autor en cada base de datos de referencia a una fecha determinada

* Promedio de citas del autor en cada base de datos de referencia en un periodo de tiempo
(normalmente 5 dltimos anos) a una fecha determinada

e Cuantos articulos se tienen publicados dentro de una determinada base de datos reconocida

e Cuantos articulos en revista se tienen publicados dentro de una determinada base de datos
reconocida

e Cuantos articulos en revista se tienen organizados por cuartiles dentro de una determinada base de
datos reconocida

e Cada articulo publicado debe asociarse a los indicadores de calidad que le correspondan. Estos debe
actualizarse cuando sean cambiantes en el tiempo

* Factor de impacto en cada base de datos en el afio de publicacion (o del ultimo ano de publicacion del indice si
el correspondiente a su afno de publicacion todavia no se ha publicado)

e Cuartil en cada base de datos en el ano de publicacion (o del ultimo ano de publicacion del indice si el
correspondiente a su afo de publicacion todavia no se ha publicado)

* NuUmero de citas de ese articulo en cada base de datos de referencia



Iransparencia

* Acto de rendicion de cuentas ante la
sociedad cuando tanto la produccion como
las métricas de un investigador son
accesibles a través de perfiles publicos

* Publons y Google Scholar permiten que los
nerfiles de los investigadores sean pUblicos

Las cinco dimensiones de la identidad digital de los investigadores
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Photo by Marek from Pexels

Visibilidad

* Atraer el foco de otros investigadores hacia la
produccion propia

* La transparencia ya aporta un grado
importante de visibilidad, especialmente con
5oogle Scholar

* Pero existen productos orientados a la
conexion social de los investigadores que
aportan una visibilidad notoria a sus usuarios



https://www.pexels.com/@fotorobot?utm_content=attributionCopyText&utm_medium=referral&utm_source=pexels
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Redes sociales verticales para investigadores

"+ ResearchGate
https://www.researchgate.net)

Redes sociales
especializadas <
para investigadores

 Academia (https://www.academia.edu/)

_ * Mendeley (https://www.mendeley.com/)

Actualmente, uno de los factores que mas influyen en la visibilidad y capacidad de ser citado es la
presencia en las redes sociales académicas de una manera activa

No es necesario tener presencia en todas ellas

Aunqgue se pueden calcular métricas, no se consideran adecuadas para utilizarlas en los curriculos
oficiales

Las cinco dimensiones de la identidad digital de los investigadores 42
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Reconocimiento

Los perfiles digitales
definen ciertas formas

de reconocimiento por
los logros mas
destacados de los
investigadores

Las cinco dimensiones de la identidad digital de los investigadores



Reconocimiento

 Muchos sistemas introducen las
métricas alternativas como
complemento a las citas, por
ejemplo Dimensions

( )

From massive access to cooperation: lessons learned and proven results of a hybrid xMOO
pedagogical approach to N 3
Angel Fidalgo-Blanco, Maria Luig Tweeted by 28

2( nternational Journa On 2 Facebook pages
Mentioned in 3 Google+ posts

Citations | 39 | |Altmetric 27
. 135 readers on Mendeley

more details

An evolving Learning Man4

Miguel A. Conde, Francisco J. Garcia-Penalvo, Maria J. Rodriguez-Conde, Marc Alier, Maria J. Casany, Jordi Piguillem
2074, Int arning

vironments using 2.0 tools

ironments - Art

Citations |< 38 | |Altmetric 1 = =i Add to Library In your ORCID record

s Altmetric ? Whatisthispage? & Fmbedbadge 2 Share

From massive access to cooperation: lessons learned and proven results of a hybrid xMOOC/cMOOC pedagogical
approach to MOOCs

SUMMARY Twitter acebook
put. Click here to find out more.

Title
(2 View on publisher site

Published in
oot

Authors

DEMOGRAPHICS
—_—

The dat. s of 28 ¢

1

Geographical breakdown Demographic breakdown

Country

This page Is provided by Almetric o Altmetric
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Good job, Francisco!

With 3,111 new reads, your contributions were the most read
contributions from your institution

Achieved on November 23, 2020

A researcher just recommended your article:

your work

° ° : )
. 4] Virtual Reality as an Educational and Training Tool for -
Medicine cnk

Francisco, you can increase the visibility of n

Invite your co-authors to confirm their authorship on ResearchGate
and boost the visibility of your mutual publications.

Grupo GRIAL - 3 mutual publications
AMRI Benaouda
Jorge Duran-Escudero 3 mutual publications

Invite 3 co-authors Remove 3 suggestions | View more

Share on social media

Back to profile

* ResearchGate gamifica las
Interacciones para motivary
atraer a los usuarios de esta
red “tocando el ego de los
investigadores” de forma
positiva

ResearchGate

You have a new achievement

ResearchGate

Francisco, we found one more citation of your research:

An Empirical Assessment of a Technology Acceptance Model for Apps in Medical Education

View citing research
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Full Professor - Computer Sciece, University of Salamanca
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633 3767 32% | 3710 414

Research Fields

ENGINEERING

|dentifiers

Web of Science ResearcherlD@ D-5445-2013
ORCiD https ]

° )
Bio
‘ ‘ O I I O ( I I I I I ‘ I I O Francisco José Garcia-Penalvo received his bachelor's degree in computing from the University of
Valladolid (Spain), and his PhD. degree from the University of Salamanca, where he is currently the

Head of the Research Group in Interaction and e-Learning (GRIAL). His main research interests focus
on elLearning, computers and education and digital ecosystems. He is the Editor in Chief of the
Education in the Knowledge Society journal and the Journal of Information Technology Research. He
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Un protocolo para crear la identidad digital del @

investigador we.ss

NowvH LN

© o

Eleccion del nombre de investigador (practicas de normalizacion/desambiguacion)
Creacion y mantenimiento de un perfil en ORCID

Creacion, curacion y mantenimiento de un perfil WoS (ResearcherlD / Publons)
Identificacion y curacion del perfil en Scopus

Creacion y curacion de un perfil en Google Scholar

Creacion y mantenimiento de un perfil en ResearchGate

Creacion, curacion y mantenimiento de un perfil como revisor de articulos cientificos en

WoS (ResearcherlD / Publons)

Registro de la identidad digital en un Formato de Facil consulta y actualizacion
Divulgacion (propagacion) de la actividad
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Gestion de las revisiones de articulos cientificos en
Publons [51]
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Facil consulta y
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Registro de la identidad digital

» Dado que los indicadores y métricas procedentes de los diferentes perfiles se
oueden usar en diversos procesos de evaluacion y acreditacion, su registro en un

documento es una tarea necesaria para hacer explicita la identidad digital creada
como investigadores
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e incluir una marca de tiempo de los datos obtenidos

izacion de graficos comparativos
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Principales indicadores en WaoS, Scopus, Dimensions, Google Scholar, Microsoft Academic,
ResearchGate y Mendeley
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Divulgacion
(propagacion) de
la actividad
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La divulgacion de resultados es una parte del @

proceso de investigacion

» La divulgacion a la sociedad es un cometido de los investigadores

 MuUltiples canales
* Redes sociales
* Blogs

* Perfiles especializados

e Consecuencias
* Tiempo
* Reconocimiento 1521

* Visibilidad



Twitter

* De las diferentes redes sociales
de caracter generalista, Twitter
es un canal ideal para hacer
difusion cientifica
* Intuitivo
* Rapidez

* Precision
* Eficiencia del mensaje

e Enlace con las métricas
alternativas

Las cinco dimensiones de la identidad digital de los investigadores
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4

Como usar Twitter como
canal de difusion cientifica

* Twitter es la herramienta mas usada para microblogging

» Diferenciar entre cuentas personales y cuentas de grupo,
proyecto, revista, etc.

* Siuna cuenta asociada a un grupo o proyecto no se
alimenta es perjudicial

* Buscar las franjas horarias adecuadas pensando en los
lectores potenciales

* No es muy adecuado repetir los tuits
 Esun canal de informacion muy Util
* Se debe tener bien definida la politica de uso de hashtags

* Se debe seguir a las personas, instituciones, grupos,
proyectos, etc. relevantes para el contexto de investigacion

Las cinco dimensiones de la identidad digital de los investigadores
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Como usar Twitter
como canal de

difusion cientifica

https:/Zunsplash.com/photos/RnW1taV7gm8

Se debe promover la direccion de Twitter en el correo electronico, en la
firma de documentos, presentaciones, etc.

El uso para investigacion de Twitter debe orientarse a expresar opiniones
sobre la divulgacion del trabajo, no es adecuado, en este contexto, difundir
puntos de vista que puedan crispar y poner en contra a empleadores,
colegas, estudiantes y otras partes interesadas de la universidad

Todos los tuits son publicos (salvo que se configure como privado, que es ir
en contra de lo que se pretende)

Las cinco dimensiones de la identidad digital de los investigadores
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F stilos de Twitter sa

e Estilo sustantivo

* Se usan oraciones completas y son siempre
comprensibles por si mismas

* Se usan pocas abreviaturas, salvo para las URL
(normalmente acortadas)

* Puede ser formal o corporativo

* Esapropiado para el uso pedagogico y para cuentas
de Twitter relacionados con los blogs, asi como las
cuentas de departamentos oficiales


https://unsplash.com/photos/2TS23o0-pUc

Estilos de Twitter wsa

e FEstilo conversacional

Es mas fragmentado y relajado

Los usuarios comparten historias de una variedad de
fuentes, entablan una conversacion con los demas,

haciendo mayor uso de abreviaturas

El contenido es ecléctico y abarca intereses profesionales
y personales

Este estilo se ajusta bien a los académicos mas jovenes

El elemento personalizado puede ayudar a que los
estudiantes empaticen con los tutores si se utiliza una
cuenta relativa a la ensenanza

El estilo puede funcionar bien para blogs y sitios web en
los que abundan los comentarios y la interaccion

E's problematico para cuentas de un departamento, por
ejemplo

Las cinco dimensiones de la identidad digital de los investigadores
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Estilos de Twitter wsa

e Estilo intermedio

* Esampliamente utilizado en el mundo
académico

 Toma lo mejor de los dos estilos anteriores

e Se recomienda terminar con una URL
(acortada)

* Este estilo, sin ser demasiado informal,
conlleva personalidad y es una buena
opcion para un departamento académico,
aunque no es adecuado para el nivel
universitario completo
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Recomendaciones para el uso de
Twitter como canal de difusion

cientifica
e Conjugar un rol de transmisor de informacion con un rol de

participacion en discusiones cientificas

 Combinar tuits en los que se da informacion de un articulo con
tuits en los que se da informacion (no copy/paste) relevante
sobre los contenidos de dicho articulo

* Interesante aportar imagenes y graficos de la investigacion
 Entodos los tuits se debe aportar una URL o DOI del articulo

 Se pueden aportar informaciones relativas a eventos, grupo,
etc.

* QOrientacion mas de informacion que de opinion

 Mantener una presencia equilibrada

Las cinco dimensiones de la identidad digital de los investigadores
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Conclusiones

| investigador debe crear su identidad digital
en el ecosistema digital de la ciencia

La identidad digital de un investigador es el
reflejo de sus perfiles digitales



‘ Conclusiones

Connotaciones
* Esalgo pesado

 Exige esfuerzo
 Esun trabajo continuo

El ecosistema evoluciona
continuamente

Las cinco dimensiones de la identidad digital de los
investigadores
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Conclusiones

Beneficios

Necesario para la evaluacion de |a
Investigacion

Reconocimiento de la labor investigadora
Visibilidad al investigador y a su produccion
Visibilidad transitiva a la institucion
Transparencia

Rendicion de cuentas a la sociedad

Las cinco dimensiones de la identidad digital de los investigadores
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Conclusiones

» La Ciencia del siglo XXl se debe a la
sociedad y debe compartirse

* Solo se comparte lo que es visible

* Elinvestigador debe cuidar su perfil
digital para hacerse visible a su
comunidad cientifica y a la sociedad

 Empieza a haber (ademas de
diferentes rankings) herramientas que
recopilan informacion de los perfiles
de investigacion para “evaluar” el
desempeno de los investigadores

Las cinco dimensiones de la identidad digital de los investigadores
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https://unsplash.com/photos/qIu77BsFdds

Conclusiones

e Un perfil digital de un investigador se debe completar con un
conjunto de buenas practicas

* Cuidar los metadatos de una publicacion [54]

* Publicar en acceso abierto [58]

* Ruta dorada - revistas gpen access[56]

* Ruta verde - repositorios institucionales [57, 58]

* Los repositorios institucionales permiten hacer visible la
iteratura gris [59]

* Difundir la produccion cientifica
* Divulgacion
* Redes sociales especializadas y generalistas
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Conclusiones

e Actualmente, uno de los factores que mas influyen en la
visibilidad y capacidad de ser citado es la presencia en las redes
sociales académicas de una manera activa

* Las citas, a dia de hoy, son el indicador que mayor peso
especifico, directamente e indirectamente, tiene en la evaluacion
de la actividad investigadora

» | atasa de citacion se utiliza como indicador del impacto
académico

* Laformay tasa de citacion varia entre disciplinas académicas

* Eltipo de documento publicado tiene un ciclo de cita diferente,
por ejemplo un libro tarda mas tiempo en citarse, pero sera
citado durante un mayor periodo de tiempo
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» Elacceso abierto potencia la visibilidad y el aumento de citas,
pero no lo asegura

Las cinco dimensiones de la identidad digital de los investigadores
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Conclusiones

* Hay unos perfiles que un investigador del siglo XXI no permitirse no
tener y no cuidar (WoS, Scopus, ORCID, Google Scholar, ResearchGate)

» Para Ciencias Sociales y Humanidades, Google Scholar da una mayor
visibilidad que otras bases de datos como WoS o Scopus

« Atencion emergente a Dialnet Métricas en Ciencias Sociales y
Humanidades

* Hay otros perfiles que el investigador puede abrir y atender de forma
menos intensiva (Academia, Kudos, Mendeley, etc.)

 En cuantos mas perfiles un investigador tenga presencia mayor sera su
visibilidad y aumentara la probabilidad de ser citado, pero, por otro lado,
mayor sera el esfuerzo a invertir para mantenerlos actualizados

 Mantener una identidad digital actualizada y “curada” requiere esfuerzo
y dedicacion

« Ninguna fuente individual o indicador Unico deben usarse para
evaluacion. Lo simple es siempre un error
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Conclusiones

Dimensiones de la identidad digital del investigador

Reconocimiento
‘publons

Google Académico - [® Dialnet
s Evaluacion

< =iy Scopus
- Google Académico ‘publons
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\Visibilidad N
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