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1. Introducción

http://www.michaelbransonsmith.net/blog/2012/12/19/day-of-the-mooc-now-animated/

(García-Peñalvo et al., 2014b; 2015)



Conocimiento abierto
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(García-Peñalvo et al., 2010a, 2010b)

• La era digital ha abierto innumerables vías 
para la difusión del conocimiento

• Compartir el conocimiento eficientemente 
es de gran importancia para el desarrollo 
científico de las regiones

• Una de las formas más efectivas de 
compartir conocimiento es mediante el 
acceso abierto (open access)

• No exenta de controversia



Declaración de Berlín

Una publicación debe estar disponible como una versión completa, 
esto es con todos los materiales suplementarios (los resultados de 

la investigación científica original, datos primarios y metadatos, 
materiales fuente, representaciones digitales de materiales gráficos 

y pictóricos y materiales eruditos en multimedia)

Declaración de Berlín, 2003
(Max-Planck-Gesellschaft Society, 2003a, 2003b)
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Consecuencias de la Declaración de Berlín

• Concienciación, reconocimiento y apoyo internacional al Conocimiento en Abierto

• Supone atender a las nuevas posibilidades que ofrece Internet para la distribución a escala mundial 
de conocimiento científico y el patrimonio cultural

• El Acceso Abierto no se limita a artículos de revistas científicas y se extiende a

• Software (Benussi, 2005)

• Educación abierta (Hedges & Giaconia, 1982; Cirigliano, 1983; Iiyoshi & Vijay Kumar, 2008)

• Contenidos educativos (Fidalgo-Blanco et al., 2014a)

• Contenidos culturales (Ramírez Montoya, 2015)

• Innovación (Banerjee, 2010)

• Cursos online masivos en abierto – Massive Online Open Courses (COMA, MOOC) 
(Liyanagunawardena et al., 2013; Martínez-Abad et al., 2014; López Meneses et al., 2015)

• …
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Definición de Conocimiento Abierto
• La definición de Conocimiento Abierto aporta precisión al significado del término «abierto» (open) 

cuando se aplica al conocimiento y promueve un procomún robusto en el que cualquiera puede 
participar, maximizando su interoperabilidad

• La definición se puede resumir

• El conocimiento es abierto si cualquiera es libre para acceder a él, usarlo, modificarlo y 
compartirlo bajo condiciones que, como mucho, preserven su autoría y su apertura

O de forma más sucinta

• Los datos y contenidos abiertos pueden ser libremente usados, modificados y compartidos por 
cualquiera y con cualquier propósito

• La definición completa en su versión 2.1 se puede consultar en (Open Definition Project, 2015)
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¿Qué es la Educación Abierta?
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La educación abierta es una filosofía sobre la 
forma en la que las personas producen, comparten 

y construyen el conocimiento

Se usa para describir las iniciativas que 
intentan hacer que el acceso a la educación sea 

más amplio si se compara con los sistemas 
educativos tradicionales ofrecidos en casi todo el 

mundo

(González, 2016)



Educación abierta
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La Educación Abierta abarca recursos, herramientas y 
prácticas que emplean un marco de intercambio abierto para 

mejorar el acceso y la eficacia de la educación en todo el 
mundo

La Educación Abierta combina las tradiciones del intercambio 
de conocimientos y la creación con la tecnología del siglo XXI 
para crear una gran base de recursos educativos compartidos 
de forma abierta, aprovechando, al mismo tiempo, el espíritu 

colaborativo, para desarrollar enfoques educativos que 
respondan mejor a las necesidades de las personas

La educación abierta permite a la educación superior 
replantearse sus enfoques de la enseñanza y el aprendizaje

(Forward, 2014)



Términos de la Educación Abierta
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• Recursos educativos abiertos
• OpenCourseWare
• Prácticas educativas abiertas
• Libros de texto abiertos

Educación Abierta = Abierta y Gratuita

(Forward, 2014)



Educación Abierta

11

Gratuita  
Sin costes

Abierta
Sin costes + Permisos para modificar

By Adam Bartlett http://www.flickr.com/photos/atbartlett/2432704579/

By Sean MacEntee http://www.flickr.com/photos/smemon/4518528819/

(Forward, 2014)
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Práctica educativa abierta
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• Mejora el acceso a la educación
• Percibe la educación como un proceso conducido por el 

estudiante
• Enfatiza la comunidad y la colaboración sobre el 

contenido
• Conecta la universidad con el público en general

(DeRosa, 2016)



MOOC (Massive Online Open Courses)
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Los MOOC están 
provocando cambios en 

los modelos de educación 
superior y formación 

continua, así como en en 
la forma en que las 

universidades entienden 
la formación online

(García-Peñalvo et al, 2014b; García-Peñalvo, 2016a; 2016c; García-Peñalvo & Seoane-Pardo, 2015; Gros & García-Peñalvo, 2016)



Innovación disruptiva en 
contextos educativos

• Para muchos autores una de las 
innovaciones disruptivas más 
importantes en educación se 
produjo en 1999 de la mano de las 
tecnologías online (García-Peñalvo 
& Seoane-Pardo, 2015; Gros & 
García-Peñalvo, 2016) porque 
permitió que muchas personas 
pudieran acceder a una educación 
que de otra forma no hubiera sido 
posible (Weise & Christensen, 2014)
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Breaking the rules! By Edward Simpson
https://www.flickr.com



Sistemas eLearning – No todo es perfecto
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• Coste vs. retorno

• Esfuerzo vs. resultado

• Flexibilidad vs. control

• Personalización vs. masividad
(García-Peñalvo, 2008b; 2013; 2014)



¿Son los MOOCs una innovación disruptiva?
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https://static.pexels.com
/photos/1990/m

an-person-people-em
otions.jpg

(Farmer, 2013; Christensen & Weise, 2014; Cabero, 2015; Salzberg, 2015)



La historia de una controversia
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• Mar-2012 “En 50 años solo quedarán en el mundo 10 
grandes universidades de educación superior” 
(Sebastian Thrun)

• Nov-2012 “The Year of the MOOC” – New York Times

• Ago-2014 “Anti-MOOC really is the new black” 
(Jonathan Rees)

• Oct-2014 “¿Qué fue de la revolución MOOC?” – El 
País

«controversia» by jairoagua
https://www.flickr.com

(Leckart, 2012; Pappano, 2012; Rees, 2014; Vázquez, 2014)



Mientras que para unos los MOOC son una 
amenaza…
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«The threat» by offermoord
http://www.deviantart.com



…para otros suponen una fuente de 
interesantes posibilidades
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«Opportunity» by alterOFnotions
http://www.deviantart.com



Interés por los MOOC

Los MOOC: Historia, Características, Realidades y Tendencias 20

http://www.google.es/trends/explore?hl=es#q=MOOC&geo=US%2C%20ES%2C%20GB%2C%20AR&cmpt=geo



Los MOOC: Historia, Características, Realidades y Tendencias 21

https://hypecycle.umn.edu/



Los MOOC aportan un amplio conjunto de 
caminos por explorar
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«crossroads» by Pajo89
http://www.deviantart.com



Los MOOC en el centro de la innovación educativa
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(G
arcía-Peñalvo et al., 2015; G

arcía-Peñalvo, 2015)



2. Características de los MOOC
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Características de un MOOC
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• Autonomía
• Su estructura está concebida para promover el aprendizaje autónomo de los 

estudiantes, con numerosos recursos en forma de vídeos, enlaces, documentos y 
espacios de debate y comunicación

• Masivo
• El número de plazas es ilimitado, el ámbito es global y están dirigidas a alumnos con 

diferentes intereses y aspiraciones
• En línea

• El curso es a distancia, solo hay que tener un ordenador, teléfono inteligente o tableta 
con conexión a Internet y usar un navegador web (muchas plataformas también 
disponen de aplicaciones gratuitas para diferentes dispositivos)

• Se puede cursar cómodamente desde casa, de manera flexible y al ritmo de cada 
estudiante

• Abierto y gratuito
• Los materiales que se emplean en el curso están disponibles en Internet y de forma 

totalmente gratuita (algunos cursos, pocos, ofrecen acceso gratuito a los contenidos, 
aunque la realización de los cuestionarios está sujeta al pago del certificado)

• Los estudiantes solo tienen que registrarse previamente para acceder al curso



3. Tipos de MOOC
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Tipos
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• La distinción entre cMOOC (conectivistas) y xMOOC (más centrados en el despliegue 
de contenidos) es demasiado simplista y va adquiriendo una mayor complejidad

• Lane (2012) propone un tercer tipo sMOOC (skill MOOC) basado en tareas

• Downes (2013) sugiere cuatro criterios para describir la naturaleza de los MOOC 
(autonomía, diversidad, apertura e interactividad)

• Clark (2013) señala una taxonomía de ocho tipos de MOOC, indicando que pueden 
situarse en cualquier punto del espectro de los tradicionales cursos online 
(transferMOOC, madeMOOC, synchMOOC, asynchMOOC, adaptiveMOOC, groupMOOC, 
connectivistMOOC, miniMOOC)

• Conole (2013) propone 12 dimensiones para clasificar los MOOC (apertura, masividad, 
uso de multimedia, densidad de la comunicación, grado de colaboración, itinerario de 
aprendizaje, aseguramiento de la calidad, grado de reflexión, acreditación, formalidad, 
autonomía y diversidad)



SPOC
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• Los SPOC son los denominados Small Private Online Course (Fox, 2013)

• Son cursos de formación a distancia que se basan en el acceso al conocimiento en 
línea y con una metodología participativa y colaborativa, características que 
comparten con los MOOC,

• Los SPOC están destinados a grupos reducidos de estudiantes de perfil bien definido

• No tienen por qué ser gratuitos, por el contrario suelen tener costes de matrícula 
asociados

• Ejemplos

• Cursos cero

• Cursos de una asignatura concreta en la que el contenido audiovisual está muy 
presente y puede incentivar el flip teaching (Sein-Echaluce et al., 2015)



Evolución del hMOOC al ahMOOC
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• Los grupos GIDTIC, LITI y GRIAL han propuesto la integración de las características de 
los cMOOC y los xMOOC en los denominados hMOOC o MOOC híbridos (Fidalgo et al., 
2015; 2016)

• La fusión de las características de socialización de los cMOOC (Fidalgo et al., 2103b) y 
del orden de los xMOOC aporta beneficios, pero se sigue pensando en un perfil único 
de participante

• Con los aMOOC o MOOC adaptativos (Fidalgo et al., 2103a; Sonwalkar, 2013) se plantea 
esa diferenciación de itinerarios para diferentes perfiles (Sein-Echaluce et al., 2016)

• El último eslabón es el que permite fusionar la adaptatividad con el componente 
híbrido ahMOOC (Sein-Echaluce et al., 2017)



4. Aspectos tecnológicos



4.1 Plataformas



Evolución temporal
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Variedad
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iMOOC
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http://gridlab.upm.es/imooc/ (Sein-Echaluce et al., 2016)



Telescopio
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http://telescopio.galileo.edu



Telescopio
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• Es destacable la propuesta de orquestación del aprendizaje con 
herramientas externas desplegadas en formato cloud

• Ofrece soluciones relacionadas con la interoperabilidad

• Gestión automatizada de herramientas

• Escalabilidad de la interoperabilidad

• La interoperabilidad con las herramientas externas se realiza definiendo una 
descripción semántica de las API de dichas herramientas mediante el 
empleo de linked data

(Hernández Rizzardini, 2015)



4.2 Analítica del aprendizaje



La importancia de los datos
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• El término analítica se aplica a los esfuerzos en la 
explotación de datos de diversas fuentes para 
ayudar a las organizaciones a ser más eficaces

• Ayuda al evaluar las acciones pasadas para estimar 
el potencial de las acciones futuras, con las cuales 
tomar mejores decisiones y adoptar estrategias más 
eficaces, ya sea a nivel organizacional o individual

• El análisis de datos ayuda a mejorar la forma de
• Utilizar los datos para obtener una visión más profunda
• Tomar decisiones más inteligentes
• Ejecutar las decisiones de una forma más consistente
• Obtener mejores resultados



Alfabetización de datos
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• La capacidad de entender las tablas, gráficos, datos y los 
conceptos principales y terminologías de la estadística

• Los datos carecen de utilidad sin la capacidad de 
analizarlos

• “Comprensión de qué significan los datos, incluyendo 
cómo leer gráficos y tablas debidamente, sacar 
conclusiones correctas de los datos, y reconocer cuándo 
los datos están siendo utilizados en forma engañosa o 
inapropiada” (Carlson et al., 2011)

• “La capacidad de formular y responder preguntas 
usando datos como parte del pensamiento basada en la 
evidencia; el uso de los datos apropiados, herramientas 
y representaciones para apoyar esta idea; interpretar la 
información a partir de datos, desarrollar y evaluar 
inferencias y explicaciones basadas en datos; y utilizar 
los datos para resolver problemas reales y comunicar 
sus soluciones” (Vahey et al., 2006)



Datos educativos
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• La informática y las tecnologías 
móviles han provocado una evolución 
en la educación hacia nuevos 
paradigmas de enseñanza/aprendizaje

• Como consecuencia, los procesos de 
aprendizaje están en continua 
evolución, apareciendo nuevos 
enfoques basados en medios virtuales 
y sociales 

• Se está en condiciones de acceder a
una importante cantidad de datos 
almacenados, que representan los 
procesos de aprendizaje de individuos, 
grupos o instituciones, para poder 
analizarlos y tomar decisiones para 
mejorar dichos procesos

https://visualhunt.com/photo/67077/
Photo credit: luckey_sun via Visual Hunt / CC BY-SA



Definición
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“Learning analytics es	la	medición,	recopilación,	análisis	y	presentación	
de	datos	sobre	los	estudiantes	y	sus	contextos,	con	el	propósito	de	

entender	y	optimizar	el	aprendizaje	y	los	entornos	en	que	se	produce”
(Ferguson,	2012)

“Learning analytics es	el	uso	de	datos	inteligentes,	datos	producidos	por	
los	estudiantes,	y	modelos	de	análisis	para	descubrir	información	y	

conexiones	sociales	para	predecir	y	asesorar	sobre	el	aprendizaje	de	las	
personas”

(Siemens,	2010)

• La analítica del aprendizaje (learning analytics) tiene como objetivo 
analizar la información generada en los procesos de aprendizaje, 
mejorando dichos procesos a través de la adaptación basada en las 
evidencias registradas (CSEV, 2014)



Modelo para el dominio y aplicación de la analítica 
del aprendizaje
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(Greller & Drachsler, 2012)



Modelo teórico de la Visualización Analítica en 
eLearning (VeLA)
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(Gómez et al., 2014; 2015)



Proceso de Analítica Visual en eLearning (VeLA)
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(Gómez et al., 2014; 2015)



Necesidades del proceso VeLA
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• El tipo de dato que se maneja para el análisis tiene

• Una temporalidad variable

• Una socialización

• Una alta cantidad de actividades sin restricción de tiempo o espacio

se abordan específicamente las siguientes necesidades



Línea de tiempo en espiral
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(Gómez et al., 2009)



4.3 Adaptatividad



Una premisa que no siempre se cumple
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Se puede formar de manera masiva a 
tantos estudiantes como sea necesario
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Personalización

Los MOOC: Historia, Características, Realidades y Tendencias 49

Personalización significa acercar los 
productos y los servicios a los intereses y 
necesidades de cada usuario

Se intenta responder personalizadamente a las necesidades del 
usuario mediante un diálogo interactivo con el usuario (Cornellá, 2000)

• El usuario escoge la opción que más interesa de una 
lista cerrada

• El usuario define las características del 
servicio/producto o el servicio

• El servicio/producto se adapta automáticamente a las 
características/perfil del usuario

El usuario puede demandar diferentes grados de 
personalización en función de diversos factores 
(Negroponte, 1995)



Aprendizaje personalizado
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Aprendizaje personalizado
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• En la educación del siglo XXI el aprendizaje personalizado 
es una de las claves para lograr una mejora de los 
resultados y del proceso, atender mejor a la diversidad, 
facilitar la adquisición de las competencias del siglo XXI y 
conseguir un cambio metodológico (Ananiadou & Claro, 2009; Berlanga et al., 2010; 
García-Peñalvo, 2011; Hernando Calvo, 2015)

• Las tecnologías son facilitadoras de la personalización del 
aprendizaje
• Pero son solo un componente más en las ecologías 

del aprendizaje
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Aprendizaje personalizado
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(García-Peñalvo, 2016b)



Sistemas educativos adaptativos (Berlanga & García-Peñalvo, 2005a; 2005b)
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• Ofrecen recorridos y 
contenidos adecuados a las 
características de los 
estudiantes

• Tecnologías: presentación 
adaptativa y navegación 
adaptativa

• Técnicas de adaptación: 
manipulación del texto y 
manipulación de enlaces

• Características: 
conocimiento, intereses, 
preferencias, estilo de 
aprendizaje

«Choices» by DrumsOfWar
http://www.deviantart.com /



Adaptatividad en los MOOC
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• La adaptación en los MOOC es un elemento a tener en cuenta
• Desarrollo de un aMOOC (adaptive MOOC) en el área computación para 

dinámica de moléculas en la University of Massachusetts Boston (Sonwalkar, 
2013)

• Presenta un framework que permite cuatro 
dimensiones de aprendizaje y renderizado
dinámico de contenidos para cinco estrategias 
de aprendizaje

• Utiliza una plataforma adaptive mobile learning
implementada en Amazon Web Services

• Propuesta de combinar características de xMOOC y cMOOC (Fidalgo et al., 2013b; 

2015; 2016) en un MOOC adaptativo (Fidalgo et al., 2013a) en la plataforma i-MOOC (Sein-
Echaluce Lacleta et al., 2016)

https://w
w

w
.flickr.com

/photos/surreal_badger/8573233746/



aMOOC (Sonwalkar, 2013)
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• Framework pedagógico
• Las diferencias en los estilos de aprendizaje se originan desde las 

diferencias en las estrategias de aprendizaje que cada individuo 
desarrolla en función de sus experiencias de aprendizaje previas

• Las estrategias de aprendizaje se relacionan con cinco modelos de 
aprendizaje
• Principiante (aprendizaje mediante interacción estudiante-profesor)
• Casual (aprendizaje mediante caso de estudio)
• Inductivo (aprendizaje mediante ejemplos)
• Deductivo (aprendizaje mediante la aplicación)
• Por descubrimiento (aprendizaje mediante experimentación)



aMOOC (Sonwalkar, 2013)
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Metáfora del cubo de aprendizaje (framework de 4 
dimensiones para los aMOOCs)



aMOOC (Sonwalkar, 2013)
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Ciclos de aprendizaje para la auto-mejora en el sistema adaptativo



Plataforma iMOOC (Sein-Echaluce et al., 2016)
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• Framework adaptativo implementado en la plataforma 
“intelligent MOOC” (iMOOC) - http://gridlab.upm.es/imooc
• La plataforma i-MOOC mejora el modelo clásico de los MOOC 

combinando las mejores características de los xMOOC y de los cMOOC
incluyendo con capacidades adaptativas (Fidalgo et al., 2014b; García-Peñalvo et al., 2014a)

• Se tienen en cuenta tres aspectos principales
• Logística – La plataforma se desarrolla a través de un acuerdo de 

colaboración firmado en 2013, entre la Universidad Politécnica de Madrid y la 
Universidad de Zaragoza, al que se incorporó la Universidad de Salamanca en 
2015

• Metodología (Lerís et al., 2011; 2015)

• Tecnología – Se basa en Moodle



Plataforma iMOOC
Modelo logístico (Sein-Echaluce et al., 2016)
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Plataforma i-MOOC 
Modelo pedagógico (Sein-Echaluce et al., 2016)
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• Se combinan en los aMOOC las siguientes píldoras adaptativas para 
crear diferentes itinerarios de aprendizaje y otras acciones que 
permiten personalizar el aprendizaje
• P1. Auto-evaluación formativa
• P2. Avance adaptado al ritmo del estudiante
• P3. Adaptación del aprendizaje a distintos

perfiles/conocimientos/intereses
• P4.Aportar y compartir recursos entre un conjunto de usuarios con un 

interés/perfil común
• P5. Aprendizaje adaptado al conocimiento adquirido (a los resultados de 

las actividades que van realizando)
• P6. Seguimiento del progreso del estudiante

https://www.flickr.com/photos/fixersphotos/13178991595/



5. Aspectos pedagógicos



No todo es tan bonito

• Los cursos MOOC se han entendido como la siguiente evolución del eLearning (García-Peñalvo, 
2005; 2008a) dentro de un continuo que abarca desde los primeros movimientos multimedia de los 
80’s hasta los MOOC en el año 2008 y las aportaciones de las Analíticas de Aprendizaje a partir de 
2010 (Conole, 2014)

• Múltiples investigaciones abren diversas líneas de investigación centradas en el aprendizaje: diseño 
pedagógico, interacción entre sus participantes...

Pero

• También hay voces autorizadas que sostienen que
• Los MOOC carecen de rigor pedagógico (Vardi, 2012; Zapata-Ros, 2013)

• Los discursos actuales sobre los MOOC reflejan preocupaciones de orden estratégico, institucional, 
económico, social y tecnológico, pero que no existe un discurso pedagógico profundo (Guàrdia et 
al., 2013)



The dark side of the MOOC
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Un solo diseño pedagógico no es suficiente
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• Como se ha visto por la variedad de tipos de MOOC, no se puede hablar de un enfoque 
único
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Aproximaciones pedagógicas de los MOOC
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Pedagogía y herramientas en los MOOC
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Relación entre actividades que reflejan los 
niveles de pensamiento de orden superior 

basados en la taxonomía de Bloom y 
algunas de las herramientas eLearning que 

pueden ser usadas en los MOOC 
(Morrison, 2012)



El aprendizaje puede conseguirse
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Interacción Comunicación y 
Colaboración

Mediante

OER y MOOC Social Media

Organizados con un buen

Diseño Instructivo
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Nuevos modelos de acreditaciónht
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La importancia de la colaboración

Los MOOC: Historia, Características, Realidades y Tendencias 68

• Los cursos MOOC cooperativos intentan responder a la 
heterogeneidad de los participantes en un MOOC realizando un 
curso tipo X, pero integrando algunas de las ventajas de los 
cursos conectivistas (Fidalgo et al., 2013b) mediante
• Una utilización intensiva de las redes sociales (Fidalgo et al., 2015)

• La creación de comunidades de aprendizaje (Alario-Hoyos et al., 2013)

• La utilización de entornos personalizados de aprendizaje 
(PLE) (Castaño Garrido et al., 2015)



Enfoque metodológico mixto xMOOC / cMOOC. El 
hMOOC
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• Aplicación de una metodología innovadora, basada en la 
integración de los modelos xMOOC y cMOOC
• Se ha duplicado la tasa de finalización respecto a la media 

de los MOOC (de MiriadaX)
• Se han generado comunidades de aprendizaje sostenibles, 

incluso una vez finalizado el MOOC
• Se ha aportado información para el diseño de nuevas 

herramientas metodológicas y tecnológicas que acaben de 
solventar los problemas característicos de los MOOC que 
influyen en la tasa de abandono 

(Fidalgo et al., 2013b; 2014b; 2015; 2016) 



Enfoque metodológico mixto xMOOC / cMOOC. El 
hMOOC
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(Fidalgo et al., 2013b; 2014b; 2015; 2016) Espiral	de	actividades	tipo	X+	tipo	C	



Enfoque metodológico mixto xMOOC / cMOOC. El 
hMOOC
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(Fidalgo et al., 2013b; 2014b; 2015; 2016) 

Símil	del	árbol	para	la	estrategia	de	aprendizaje	



Enfoque metodológico mixto xMOOC / cMOOC. El 
hMOOC
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(Fidalgo et al., 2013b; 2014b; 2015; 2016) 

Espirales	del	símil	del	árbol	



Enfoque metodológico mixto xMOOC / cMOOC. El 
hMOOC
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(Fidalgo et al., 2013b; 2014b; 2015; 2016) 

• Se completa con una propuesta cooperativa orientada al recurso
• Las distintas personas que intervienen en el proceso de 

formación de un MOOC puedan utilizar y generar recursos de 
aprendizaje 

• Los recursos de aprendizaje del curso son la suma de los 
generados por el profesorado, los generados por el alumnado y 
los generados por el contexto relacionado con la temática del 
MOOC 

• Esta visión es tanto más eficaz cuanto más recursos variados se 
generen y la diversidad de perfiles, entre los participantes en el 
MOOC, potencia esta acción 



Enfoque metodológico mixto xMOOC / cMOOC. El 
hMOOC
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(Fidalgo et al., 2013b; 2014b; 2015; 2016) 



Enfoque metodológico mixto xMOOC / cMOOC. El 
hMOOC
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(Castaño Garrido et al., 2015) 

• Un diseño mixto, cooperativo, basado en la incorporación de las 
redes sociales como estrategia de aprendizaje, puede ayudar a 
reducir la tasa de abandono

• El diseño del MOOC influye en el rendimiento 
• Existe vinculación entre el diseño del curso y los cuatro factores de 

la escala de motivación IMMS (Instructional Materials Motivation
Survey): atención, confianza, satisfacción y relevancia

• Los MOOC cooperativos aumentan el nivel de satisfacción de los 
estudiantes y permiten disminuir la tasa de abandono



6. Aspectos estratégicos



¿Son conscientes las universidades de los cambios 
que se están produciendo en la Educación Superior? 
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(García-Peñalvo, 2016a; García-Peñalvo, 2017)
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¿Por qué un MOOC?

Los MOOC: Historia, Características, Realidades y Tendencias 78



Tipos de MOOC por estrategia universitaria
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C1 Teaching 
Showcase

C2 Gateway 
Skills 

C3 
Graduate 
literacies 

C4 
Professional 
Showcase

C5 Research 
showcase

High-profile ‘rockstar’ MOOCs 
on general interest topics. 

Typically showcasing 
undergraduate teaching

Help prepare 
students for 

undergraduate 
study and 

introduce skills 
required

Support continuing 
education and 
showcasing 

professional careers 
and qualifications

Showcase 
research and 

special interest 
topics that may 

attract 
postgraduate 

students

http://es.slideshare.net/adeacon/to-mooc-or-not-to-mooc-that-is-the-question



Nuevos modelos
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Nuevos modelos
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«Certificate»	by Akatsuki03
http://www.deviantart.com



Nuevos modelos
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«Money is a Beautiful Thing» by fotophi
http://www.deviantart.com



7. Referencias

https://unsplash.com
/search/books?photo=O

aqk7qqNh_c
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