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La brecha de género en el mundo (I)

▪ Ninguno de los 153 países analizados en el 
ultimo informe del Global Gender Gap 
obtiene una puntuación de uno, lo que 
significaría paridad en todos los 
indicadores

▪ En el contexto de Latinoamerica y el 
Caribe , el índice no ha variado entre 2020 
y 2021, quedando un 28,9% de brecha de 
género por cerrar
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https://www3.weforum.org/docs/WEF_GGGR_2021.pdf


La brecha de género en el mundo (III)

World Economic Forum, Global Gender Gap Index, 2021.
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La brecha de género en STEM (I)

▪ Existe paridad en la matriculación en la educación terciaria pero con 
brecha significativa en áreas STEM (UNESCO, UIS.Stat education 
statistics data portal)

▪ En Colombia el 13,76% de las mujeres en educación terciaria eligen 
STEM frente al 35,12% de hombres (valor del índice 0,39)

▪ En Costa Rica  solo un 8,08% de las mujeres eligen STEM frente a un 
27,28% de hombres (valor del índice 0,3)

▪ En España el 12,44% de mujeres en educación terciaria eligen STEM 
frente al 37,34% de hombers (valor del índice 0,33)
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La brecha de género en STEM (II)

▪ En torno al 30 % de las mujeres que realizar estudios universitarios elige 
carreras STEM, y esta cifra se reduce a la mitad (15 %) si no se consideran las 
ciencias de la salud (Descifrar el código, UNESCO)

▪ Las mujeres solo representan el 28% de los licenciados en ingeniería y el 40% 
de los de informática (UNESCO Science Report, 2021)

▪ Según los datos de la plataforma LinkedIn, se estima que las mujeres 
representan el 15% de los trabajadores en el sector de la ingeniería, a pesar 
de que la ingeniería tiene una de las mayores tasas de crecimiento del empleo 
(Global Gender Gap Index Report, 2020)
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La brecha de género en STEM (III)

La situación en 
España

Igualdad en cifras, MEFP 2020El Proyecto W-STEM y la Mujer en la Ciencia 7

https://www.educacionyfp.gob.es/dam/jcr:914e956e-9241-49c5-b9a6-d99d6eade751/igualdad-en-cifras-2020-online.pdf


ENCUENTRO 
INTERNACIONAL DE 
INVESTIGACIÓN E 
INNOVACIÓN EN 
CIENCIAS BASICAS 

Women in Science, FS/2019/SCI/55, UNESCO 2019

A nivel mundial, solo el 28% 
de trabajos en el campo 
científico son realizados por 
mujeres (Women in Science, 
UNESCO)
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¿Qué se está haciendo?
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El proyecto W-STEM
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Detalles

Building the future of Latin America: engaging
women into STEM

▪ Acrónimo
▪ W-STEM

▪ Financiación
▪ Unión Europea. ERASMUS + Capacity-building in Higher Education Call for proposals EAC/A05/2017

▪ Referencia
▪ 598923-EPP-1-2018-1-ES-EPPKA2-CBHE-JP

▪ Duración
▪ 3 años, 15/01/2019 a 14/07/2022

▪ Financiación
▪ 862.268€
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Consorcio (I)

Oulu University – OULU  (Finlandia)

Politecnico di Torino – POLITO (Italia)Tecnológico de Monterrey – ITSM
Universidad de Guadalajara – UDG

Universidad Técnica Federico Santa María – UTSM
Pontificia Universidad Católica de Valparaíso – PUCV

Nothern Regional College – NRC

Technological University Dublin – TUD

Instituto Tecnológico de Costa Rica – ITCR
Universidad de Costa Rica – UCR

Universidad Técnica Particular de Loja – UTPL
Universidad Técnica del Norte – UTN

Universidad Tecnológica de Bolívar –
UTB

University of Salamanca – USAL

Universidad del Norte – UNINORTE
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Consorcio (II)

Partner asociado

Evaluador externo
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Objetivos

El proyecto W-STEM tiene como objetivos

▪ Mejorar las estrategias y los mecanismos 
de atracción, acceso y orientación de las 
mujeres en los programas de educación 
superior STEM en América Latina

▪ Garantizar la transformación de la situación 
actual en las instituciones de educación 
superior en Latinoamérica
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El enfoque W-STEM (I)

• Procesos de 
atracción

Antes de que 
lleguen a la 
universidad

• Procesos de 
acceso

Durante el acceso 
a la universidad • Procesos de 

orientación y 
retención

Mientras están en 
la universidad 
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El enfoque W-STEM (II)

Análisis de la 
situación

Definición del 
plan de acción 

para la igualdad 
de género

Implementación 
de las acciones

Medir el impacto 
y consecución 

de los objetivos
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Análisis de la situación
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Objetivos

▪ Identificar la situación actual de las 
mujeres en los programas STEM

▪ Seleccionar aquellos programas con 
una brecha de género significativa

▪ Identificar el funcionamiento de los 
diferentes procesos en la institución

▪ Conocer buenas prácticas desarrolladas 
en otras instituciones
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Metodología
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Fase 1. Autoevaluación

▪ El objetivo es conocer la situación de la 
universidad a través de indicadores 
relacionados con la igualdad de género en los 
programas STEM

▪ El Toolkit de SAGA (UNESCO, 2017) tiene un 
conjunto de indicadores centrado en las 
universidades

▪ La SAGA Indicator Matrix 
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf00
00259766

▪ El instrumento se debe aplicar con los datos 
del último curso académico

▪ En el proyecto W-STEM se ha adaptado al 
ámbito universitario
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Fase 1. Autoevaluación
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Fase 2. Mapeo de procesos

▪ Mapeo del proceso interno de Atracción, Acceso y Orientación de los estudiantes en 
los programas STEM

▪ Este mapeo es útil para que determinar 
▪ Los pasos involucrados en la atracción, acceso y orientación/retención de mujeres en 

los programas STEM
▪ Los principales actores que participan en estos procesos
▪ Los requisitos necesarios para introducir cambios

▪ Complementa la información recogida mediante los indicadores
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Fase 3. Buenas prácticas

▪ Existen muchos procesos, iniciativas, proyectos que ya funcionan en el 
contexto universitario

▪ Se puede realizar una sesión de benchmarking para identificar buenas 
prácticas en los procesos de atracción, acceso y orientación / retención

▪ Se puede realizar una búsqueda sistemática de proyectos sobre una temática 
concreta

▪ El objetivo de estas es identificar políticas, procedimientos y mecanismos que 
sean considerados buenas prácticas de atracción, acceso y orientación de 
mujeres en programas STEM de manera que se puedan adaptar a las 
necesidades identificadas y poder replicarlas
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Fase 3. Buenas prácticas

▪ Proceso estructurado -una serie de acciones pasos, 
funciones o actividades- que lleva a comparar servicios-
actividades-procesos-productos-resultados a fin de 
identificar y adoptar buenas prácticas para mejorar el 
desempeño de la universidad (Asociación Columbus, 
https://www.columbus-web.org/es/que-
hacemos/desarrollo-de-competencias.html) 

▪ Es un proceso que se aplica en empresas y puede 
trasladarse a universidades

▪ Se puede hacer a nivel interno en universidades de 
gran tamaño, por ejemplo con diferentes campus

▪ Puede involucrarse varias instituciones que participen 
en el proceso de preparación y en las dinámicas 
posteriores
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Fase 3. Buenas prácticas

▪ Analizar los proyectos / iniciativas financiadas en otras regiones / contextos

García-Holgado, A., Marcos-Pablos, S., & García-Peñalvo, F. J. (2020). Guidelines for performing Systematic Research
Projects Reviews. International Journal of Interactive Multimedia and Artificial Intelligence, 6(2), 137-144. 
https://doi.org/10.9781/ijimai.2020.05.005
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Fase 3. Buenas prácticas

▪ García-Holgado, A., Verdugo-Castro, S., González, C. S., Sánchez-Gómez, M. C., & García-Peñalvo, F. 
J. (2020). European Proposals to Work in the Gender Gap in STEM: A Systematic Analysis. IEEE 
Revista Iberoamericana de Technologias del Aprendizaje, 15(3), 215-224. 
https://doi.org/10.1109/RITA.2020.3008138

Type of outcome Projects that 
produce it

toolkit 10
good practices 8
educational materials 6
Gender Equality Plans 5
framework 4
online course 4
software 4
guidelines 2
graduate degree curriculum 1
gender equaility plans 1
learning activities 1
STEM curriculum 1
instrument inventory 1
case studies 1
books 1
training programme 1
online platform 1
model 1
online communty 1
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Definición del plan de 
acción
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Plan de acción para la igualdad de género

Definir la 
estrategia

Diseñar los 
objetivos

Definir las 
acciones para 
alcanzar los 

objetivos
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Plan de acción para la igualdad de género

▪ Contextualizar el Plan de Acción

▪ Identificar a la persona o personas responsables 
de cada acción

▪ Describir las acciones asociadas a una 
planificación temporal
▪ Establecer el calendario de aplicación de cada 

medida
▪ Identificar los principales hitos 

▪ Obtener la aprobación a nivel de las autoridades 
de la institución para asegurar el desarrollo del 
plan
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Implementación de las acciones
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App W-STEM
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Entrevistas a mujeres en STEM

▪ https://youtu.be/4oyJWFXO24I?t=22

▪ https://youtu.be/f1GfLGXVwao?t=23
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Estrategias y mecanismos de atracción durante la pandemia
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Estrategias y mecanismos de atracción durante la pandemia
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Mentoría entre pares con perspectiva de género (I)

Durante el año 2021 estamos trabajando en establecer una red de 
mentoría a nivel Latinoamérica, con pilotos en las 11 instituciones 

del proyecto en México, Costa Rica, Colombia, Ecuador, Chile y 
España
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Mentoría entre pares con perspectiva de género (II)

▪ El objetivo de la Red de Mentorías es capacitar a las mujeres y fomentar su 
participación activa en las carreras STEM
▪ Formación de MENTORXS (profesorado + alumnado) a nivel centralizado
▪ Acompañar a las estudiantes de primer año de STEM y potenciar su participación 

estudiantil
▪ Generar indicadores para caracterizar a las jóvenes que eligen carreras STEM

▪ Formación transversal en liderazgo, empoderamiento de la mujer, lenguaje 
inclusivo, creación de entornos inclusivos
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Mentoría entre pares con perspectiva de género (III)
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Mentoría entre pares con perspectiva de género (IV)
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Mentoría entre pares con perspectiva de género (V)
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Medir el impacto y 
consecución de los 
objetivos
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Monitorizar

▪ Proceso iterativo

Análisis de la 
situación

Definición del 
plan de acción 

para la igualdad 
de género

Implementación 
de las acciones

Medir el impacto 
y consecución 

de los objetivos
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Web y perfiles sociales
https://wstemproject.eu
wstemproject@gmail.com

Twitter
@WSTEMProject

Instagram
@wstemproject

Facebook
https://www.facebook.com/wstemproject

YouTube

https://www.youtube.com/channel/UCS1EzRQqzi03AEYWSFMER_Q

Official hashtag
#WSTEMproject
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